Zgtos pytanie, watpliwos¢, naruszenie
wartosci i zasad postepowania Grupy ORLEN

Jezeli chcesz zgtosié pytanie, watpliwo$é, naruszenie wartosci i zasad postepowania

obowigzujgcych w Grupie ORLEN, w pierwszej kolejnosci zgtos je do swojego

bezposredniego przefozonego.

Jezeli istiejq wazne powody, dla kiérych nie mozesz zglosié sie do swojego przetozonego,

skontaktuj sie z Rzecznikiem ds. Etyki.

@ emaL:

rzecznik_etyki@orlen.pl

Q. TELEFON:

24256 90 99

POCZTA TRADYCYJNA:
ORLEN S.A.
Rzecznik ds. Etyki
ul. Chemikéw 7
09-411 Plock

Jezeliistniejg wazne powody, dla ktérych nie mozesz zgtosié sie do przefozonego

lub Rzecznika ds. Etyki, skontaktuj si¢ z Sekretarzem Komitetu Kapitatu Ludzkiego.

@ EMmaL:

KKL@orlen.pl

OPCJA 4

Mozliwe jest dokonanie zgtoszenia do Biura Kontroli i Bezpieczerstwa poprzez Anonimowy

System Zgtaszania Nieprawidfowosci.

POCZTA TRADYCYJNA:
ORLEN S.A.
Sekretarz Komitetu Kapitatu Ludzkiego
ul. Chemikéw 7
09-411 Pock

Model zgtaszania i rozpatrywania
w ORLEN S.A. pytan, watpliwosci, naruszen

wartosci i zasad postepowania Grupy ORLEN

Pracownik

Przekazywana na biezqco informacja zwrotna

Rozmowa
E-mail
Telefon

Rozmowa
Telefon
E-mail

Poczta tradycyjna

Zgtoszenie naruszenia, ktérego
Pracownik nie chce lub nie
moze zglosi¢ Przelozonemu.

E-mail

Poczta tradycyjna

Anonimowy System Zgtaszania Nieprawidlowosci (ASZN)

Formularz infernetowy

Skrzynka na korespondencie
Poczta tradycyjna

Przekazywana na biezqco informacja zwrotna
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Przetozony

Mozliwosé konsultacii
z Rzecznikiem ds. Etyki

Rzecznik ds. Etyki
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